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Budapesti Természetbarat Sportszdvetség

I. Altaldnos rendelkezések

1. A szovetség:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

9)

neve: Budapesti Természetbarat Sportszovetség

roviditése: BTSSZ

székhelye: 1053 Budapest, Curia utca 3.

jelvénye: Kor alaku kettés arany korgytirti kozott BUDAPESTI TERMESZET-
BARAT SPORTSZOVETSEG felirat fehér mezSben, hatagn jellel
elvalasztva, a felirat szine arany. Kozépen kék mezOben harom szal
alpesi rozsa, amelyet két, egymast fogd aranyszinii kéz felett levd
fehér négyes halom tart. A kezek alatti mez6 szine zold.

zaszlaja:  Egyik oldalon nemzeti szint, jelkép nélkiil, mésik oldalan fehér mez6-
ben a bal felsé sarokban Budapest cimere, kdzépen a jelvény abrajaval
azonos rajzu ¢és szinl jelkép, korfelirat nélkil, alul aranyszini
BUDAPEST felirat.

alapitasanak éve: 1990
A BTSSZ a BTSZ ¢és annak elddje, a Magyarorszagi Karpat Egyesiilet
1888-ban alakitott Budapesti Osztalyanak utdéda és haladé hagyoma-
nyainak folytatoja.

pecsétje: Rajza azonos a jelvény abrajaval, szovege a kettds korgytirtiben
BUDAPESTI TERMESZETBARAT SPORTSZOVETSEG.

2. A szovetség elvi alapjai:

d)

a)

b)

A szdvetség a természetjard (turista) vagy azzal rokon tevékenységet
folytatd egyesiiletek, természetjard (turista) szakosztdlyokat (sportcsoportokat)
mikodtetd egyesiiletek, valamint a fenti teriileten miikodd alapitvanyok
tomoriilésén alapulod budapesti szovetség.

A szovetség olyan civil szervezet, amely sajat értékei alapjan,
onkéntesen szervezddik, és ezek szellemében milkddik. Magat a demokratikus
civil tarsadalom szerves alkotorészének tekinti; politikai partoktol é€s
szervezetektol, valamint aramlatoktol fliggetlen, azoknak anyagi tdmogatast nem
nyujt, politikailag és ideoldgiailag semleges, orszaggyiilési képviseldt, megyei,
fovarosi Oonkormanyzati valasztason jeloltet nem allit, és nem tamogat; nem
nyereségelvii;, minden bevételét a természetbardt mozgalom céljaira forditja;
mindenben tagszervezeteinek, a szervezett természetbaratoknak az érdekeit
képviseli és szolgalja.

A szbvetség az alabbi értékeket vallalja és vallja:

e szilard humanista erkdlcs, az ember irdnti mély tisztelet;
eaz autondm egyén és kozOsség elismerése €s tisztelete, az ebbdl fakado
valtozatossag és a sokféleség elfogadésa és védelme;
ea helyi, a nemzeti és nemzetkozi szolidaritds, az Osszefogas és a kdzosségi
¢let igénye;
ea fenntarthatd fejlodés elve, az ember és a természet, a kdrnyezet és a
technika harmonikus egysége;
e a magyar sziill6fold odaad¢ szeretete;
e az egészséges testi €s lelki életvitel;
e az onképzes ¢s az ismeretszerzEs igénye.
a fentiekbdl fakaddan elutasitja az ¢letkor, nem, nemzetiség (etnikum), iskolai
végzettség, foglalkozas, tarsadalmi allas, politikai, eszmei, valldsi meggy6zddés
alapjan valo kirekesztést és kizarolagossagot; a nézeteltérések erdszakos megolda-
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sat; azt a szemléletet, amely a természetet kizarolag, mint eréforrast veszi tekin-
tetbe.

e) a szovetség kozhaszni szolgaltatasaibol — a tevékenységiink jellegébdl fakaddan
IS —nemcsak a tagok, hanem barki mas is részesiilhet.

f) a szovetség alulrol szervez6dd, az Onkéntesség elve szerint mikodo
sportszovetség. Ezen beliil tipusa: szabadiddsport szovetség.

3. Mikodését az egyestilési jogrol, a kozhasznua jogallasrol, valamint a civil szervezetek miiko-
désérdl és tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény (tovabbiakban civil tv.), a 2004.
évi L. térvény a Sportrol (tovabbiakban sport tv.), a Kozérdekli dnkéntes tevékenységrol
sz616 2005. évi LXXXVIII térvény és a jelen Alapszabaly alapjan fejti ki.

A szovetséget a Fovarosi Birosag 3010 sorszam alatt 1990. november 14-én nyilvantartasba
vette.

4. Miikddésekor tekintettel van a Févarosi Onkormanyzat Sport Osztélya és a Budapesti Sport-
szovetségek Unidja elvarasaira.

5. A szovetség jogi személy.

I1. A szovetség céljai és feladatai

A Szovetség célja, hogy a természetjaras Utjan eldsegitse az egészséges ¢életmadd kialakitasat és
elterjesztését, a természet védelmét és az ezekhez sziikséges feltételek biztositasat.

6. A szovetség feladata, hogy:

a) a civil tv.-ben megjeldlt kozhasznu tevékenységet azaltal lassa el, hogy felkelti a
természetjaras iranti igényt, noveli a természetjarasba bekapcsolodok szamat, 6sz-
tonzi a természetjaras rendszeres gyakorlasat; a sport tv.-ben a helyi 6nkormanyzat
feladataként eldirtak megvaldsitasat (2004. évi L. tv. 55. § (3) bek. ¢ pont);

b) kezdeményezze és 0sztondzze a természetbarat szervezetek 1étrejottét és eldsegitse
ezek tevékenyseégét (2011. évi CLXXXIX. tv. 6. § a pont);

c) sport kbzhasznu tevékenységet azaltal lassa el, hogy elGsegiti az egészséges életmod
kialakitasat, s szabadidé kellemes, hasznos eltdltését, a szabadidé sport felté-
teleinek megteremtését, sportjellegii testedzésre és a miivelddésre egyarant alkal-
mat ad6 programokkal és ezzel hozzajarul a sport tv.-ben allami feladatként meg-
hatarozott tevékenység eredményes és hatékony ellatasahoz (2004. évi 1. tv. 49. § ¢
pont);

d) tarak és taborozasok szervezésével gazdagitsa a természet, a haza és mas orszagok,
népek megismerésének lehetdségeit, és ez altal hozzajaruljon a hazaszeretet €s a
népek kozotti baratsdg elmélyitéséhez (2011. évi CLXXXIX. tv. 13. § (1) bek. 4. és
7. pont);

e) ellassa a természetjarok civil érdekképviseletét;

f) biztositsa a természetjaras szakmai fejlesztését;

g) a nevelés, oktatas, ismeretterjesztés kozhasznl tevékenységet az altal lassa el, hogy
megszervezi a taravezetdk, barlangaszok képzését ¢és a természetjarok,
barlangkutatok szakképzését, ezaltal tevékenyen jarul hozza a sport tv.-ben allami
feladatként eldirtak megvalositdsahoz (2004. évi 1. tv. 49. § n pont);

h) gondozza a jelzett uthalézatot és miikodjon kozre fejlesztésében (2009. évi XXXVII.
tv. 93. § (6) bek.);

1) elésegitse a természetjaras céljait szolgald intézmények és 1étesitmények 1étrehoza-
sat valamint a természetjaro (turista) felszerelések és eszkozok beszerzési lehetd-
ségét (2011. évi CLXXXIX. tv. 13. § (1) bek. 15. pont);
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10.

11.

12.

J) a természetvédelem, allatvédelem, kornyezetvédelem kozhasznu tevékenységét az-
altal lassa el, hogy tdmogatja a kornyezet- ¢€s a természetvédelem érdekeit szolgalo
torekvéseket, szervezett — gyakorlati — tevékenységgel jarul hozza az €16 és élettelen
természeti értékek védelméhez, valamint kornyezetvédelmi feladatok ellatasahoz, és
ez altal a kornyezet védelmének 4altaldnos szabalyairdl szoldo 1995. évi LIIL
torvényben foglaltak, természet védelmérdl szol6 1996. évi LIII. térvényben foglal-
tak, valamint a polgari természetérokrél szolo 33/1997. (XI. 20.) KTM rendelet
szerint allamigazgatasi, illetve helyi 6nkormanyzatok feladatként eldirtak ellatasa-
ban egyiittmikodjon a felelds allamigazgatési szervekkel;

k) onkéntes tlizoltds, mentés, katasztrofa-elharitas kozhasznu tevékenységet azaltal
lassa el, hogy kozremiikodik a természetjaras soran bajbajutottak mentésében,
mellyel az egészségiigyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvényben foglalt allami feladat-
ként meghatarozott tevékenységet vallal magara;

I) jogi, gazdasagi és sportszakmai tanacsadassal segitse valamennyi természetbarat
szervezetet;

m) a fegyelmi szabalyzatban meghatarozott fegyelmi jogkort gyakorolja;

n) mindazon sportagi tigyeket intézze, amelyek nem tartoznak mas szerv hataskorébe;

0) vallalkozasi tevékenységet csak kozhaszni céljainak megvaldsitasa érdekében,

azokat nem veszélyeztetve végezzen.

A szdvetség csak kozhasznll céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve,
masodlagosan létesitményeket, vallalkozasokat, intézményeket hozhat 1étre és tarthat fenn,
tovabba ilyen célbdl részt vehet mas civil szervezetek, illetdleg gazdasagi tarsasagok
létrehozasaban, mikodésében.

A BTSSZ feladatai megvaldsitdsa sordn nyujtott szolgéltatasait barki igénybe veheti és
azokrol a Févarosi Onkorményzat honlapjardl, a BTSSZ székhelyén kifiiggesztett
hirdet6tablajarol, a BTSSZ honlapjardl - www.btssz.hu - és az esemény naptarjabol barki
értesiilhet.

A szovetség tagjainak kedvezményeket adhat.

I11. A szovetség tagsaga

A szovetség tagja (tovabbiakban tagszervezet) lehet:

A civil térvény alapjan a jelen alapszabaly 2. pontjaban meghatarozott, jelen alapszabalyt
elfogadd, és a szovetségi célok megvalositasaban tevékenyen részt vevo egyesiilet vagy
alapitvany, egyéb jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet vagy civil
tarsasag; a szovetség tagja természetes szemely nem lehet.

A szoOvetség tagszervezete egyidejiileg mas civil szervezetnek is tagja lehet.

A szovetség partolo tagja lehet:
a) minden természetes, nagykorti személy, aki vallalja a szovetség erkolcsi és anyagi
tamogatasat;
b) minden olyan jogi személy, amely belépésekor egyiittmiitkodési megallapodasban
kotelezettséget vallal a szovetség erkolesi és anyagi tdAmogatasara.

A szOvetség tiszteletbeli tagjava valaszthatd az, aki a szovetség elveinek és céljainak
megvalosulasaért tobb évtizeden at kimagaslo eredménnyel dolgozott.

A szovetségbe vald be- és kilépés onkéntes.
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a) Belépés a belépési nyilatkozat kitoltésével és a kozpontba vald eljuttatasaval,
valamint a szovetségi érvényesitési dij befizetésével valik hatalyossa.
b) A tagszervezet tagsaga megsziinik:
e a szovetségi éves tagdij-befizetés elmulasztasa esetén;
e a szervezet megsziinésével;
e ha az egyesiilet a természetjard szakosztalyat megsziinteti;
e kilépésével;
e felmondassal;
e tovabba fegyelmi eljaras alapjan kizarassal. A kizaras ald vont tagot értesiteni
kell az eljaras meginditdsarol. LehetOséget kell részére biztositani a
védelmében felhozhatd tények és bizonyitékok eldadasara. A tag kizarasat
kimonddé hatarozatot irdsba kell foglalni ¢és indoklassal ellatni. Az
indoklasnak tartalmaznia kell a kizards alapjaul szolgald tényeket ¢és
bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetéségrol a tajékoztatast. A kizard
hatarozatot a taggal k6zolni kell.

C) aparolo tagsag megsziinik:
o kilépéssel,
e atagdij befizetés 1 évi elmulasztasaval;
e elhalalozas miatti torléssel;
o fegyelmi kizarassal.

d) apartolo jogi személyek tagsaga megsziinik:
e ajogi személy megsziinésével,
o kilépésével;
o tagdijbefizetés 1 éves elmulasztasaval.

13. A tagszervezetek jogai és kotelezettségei:
a) A tagszervezet joga:
a szovetség kozgylilésén a szervezet kiildottei utjan képviseltetheti magat;
részt vehet a hatarozatok meghozataldban, az ajanlasok kialakitasaban;
a szovetség tisztségviseldinek megvalasztasaban;
tagjai tisztségviselésre valaszthatok;
véleményt nyilvanithat, javaslatot és inditvanyt tehet a szovetséget és a
természetjarast érintd barmely kérdésben,;
e igénybe veheti a BTSSZ szolgaltatésait, kedvezményeit;
e kiadvanyain feltiintetheti a BTSSZ tagsagot.
b) A tagszervezet kitelessége:
e a szovetseégi tagdij befizetése;
e a szOvetségi alapszabaly és a szOvetségi szabalyzatok betartatasa tagjaikkal,
ea szovetségi célok elérésének és a szovetség tevékenységének eldsegitése,
erkolesi €s egyéb tamogatasa.

14. A partolo tagok jogai és kotelességei:

a) atermészetes személyiségli partolo tag joga:

e véleményt nyilvanithat, javaslatot és inditvanyt tehet a szOvetséget, a
termeészetjarast érintd barmely kérdésben,;

e részt vehet a szovetség turdin és mas rendezvényein.

b) atermészetes személyiségii partolo tag kotelessége:
e aszoOvetség erkolcsi tdimogatasa;
e aszovetség tevékenységének eldsegitése;
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e apartolo tagdij befizetése.
C) ajogi személyiségii partolo tag joga:
e a belépéskor megkotott megallapodas szerint — képviseldje utjan —
kozremiikddhet a szovetség szerveinek Ot érinté munkajaban,;
e véleményt nyilvanithat; javaslatot és inditvanyt tehet a szovetséget, a
természetjarast érintd barmely kérdésben.
d) ajogi személyiségii partolo tag kotelessége:
e aszovetség erkodlcsi tdmogatasa,;
e aszovetség tevékenységének a megkotdtt megallapodas szerinti segitése;
e a megallapodasban meghatarozott Osszegli évi tagsagi dij és egyéb
tamogatas befizetése.

15. A tiszteletbeli tagok jogai és kotelességei:
a) atiszteletbeli tag joga:
e személyre sz616 igazolvanya alapjan megilletik a szervezett természetbaratok
jogai és kedvezményei;
evéleményt nyilvanithat, javaslatot és inditvanyt tehet a szovetséget; és a
természetjarast érintd barmely kérdésben;
e tanacskozasi joggal részt vehet a szovetség kozgylilésén.
b) atiszteletbeli tag kotelessége:

e erkdlcsileg tAmogatni a szovetséget;
e a szovetség tevékenységének eldsegitése.
C) a partolo és tiszteletbeli tagok szavazati joggal nem rendelkeznek, nem
valaszthatnak és nem valaszthatok.

IV. A szovetség szervezete

16. A szovetség testiileteit és tisztségviseldit a tagszervezetek kiildottei valasztjadk meg, a vezetd
tisztségviseldre vonatkozo szabalyok szerint, a Ptk. 3:22. § alapjan:

a) Vezetd tisztségvisel6 az a nagykorti személy lehet, akinek cselekvOképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

b) Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijeldlni azt a természetes
személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében elladtja. A vezetd
tisztségviselokre vonatkozé szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell.

C) A vezet6 tisztségviseld tigyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

d) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit bilincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eld¢lethez fiiz0d6 hatranyos
kovetkezmények aldl nem mentesiilt.

e) Nem lehet vezet6 tisztségvisel6 az, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az itéletben
megjelolt tevékenységet folytatd szovetség vezetd tisztségviseldje nem lehet.

f) Az eltiltast kimondo hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségviseld
az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenyseégtol.

Testiileti tag, tisztségviseld és kiildott csak szervezett természetbarat lehet. A kiildotteket a
tagszervezetek sajat szabalyozasuk szerint valasztjak meg.
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

A BTSSZ szervei:
o Kozgyiilés
e FElndkség
e FeliigyelO Bizottsag
e FEtikai Bizottsag
e Budapesti Természetbarat Tanacs

A kozgyiilés

A kozgyiilés a szovetség legfobb dontéshozod szerve, amely évente iilésezik, mely minden
negyedik évben egyben tisztqjitd kozgyiilés. A kozgyllés nyilvanos, megfigyeloként barki
részt vehet rajta.

A szavazati joggal rendelkez6 tagjai:
e a tagszervezetek kiildottei;
e a BTSSZ elndke ¢s az elndkség tagjai.

A tagszervezetek kiildotteit a tagszervezetek valasztjak.
Minden tagszervezet, amely a tagdijat befizette, egy — mandatummal rendelkezd - kiildottet
kiildhet. A kiildott-kozgytlilésen az elndkség tagjai kotelesek részt venni.

Egy kiildott egy szavazattal rendelkezik.

Ha egy kiildott valamely iligyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozatalanal a

hatarozatképesség megallapitdsa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

A kiildottek a dontéshozod szerv lilésén szavazassal hozzdk meg hatarozataikat.

A hatérozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelosség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta elonyben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;

C) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all;

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Az elnokség kéri fel a mandatumvizsgalo bizottsdg harom tagjat, illetve a szavazatszamlalo
bizottsdg harom tagjat. A két bizottsdg tagjai lehetnek azonos személyek. A kozgylilés
valasztja meg a levezetd elnokot, a szavazatszamlalo bizottsag tagjait, a jegyzOkonyvvezetot
és két hitelesitd személyt. A kozgytilésrdl hangfelvétel alapjan jegyzOkonyvet kell késziteni.
A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell a datumot, a jelenlévok névsorat, a vitatott pontok fobb
tartalmat, az elfogadott hatdrozatok szovegét és sorszamat, az elutasitott hatarozatok szovegeét,
a szavazas szamszeri eredményét. A jegyzOkonyvet hatirozatlan ideig a kdzpontban kell
megdrizni. A jegyzOkonyvet a BTSSZ elndke, valamint a jegyzokonyvvezetd irja ala, és két
hitelesitd személy hitelesiti. A jegyzOkdnyv nyilvanos, abba barki betekinthet. A kozgytilési
hatdrozatok sorszamat, tartalmat, idopontjat és hatalyat, valamint a dontést tdmogatok és
ellenzOk szdmaranyat (név szerinti szavazas esetén személyét) ,hatdrozatok tdraban” kell
folyamatosan nyilvantartani. A kozgytilési hatdrozatot a hatarozat 4ltal érintett személlyel
haladéktalanul - igazolhat6 moédon - irdsban kozolni kell, valamint minden hatarozatot a
szovetség kozpontjaban nyilvanos helyen ki kell fiiggeszteni.

A kozgyltlés helyszine eltérhet a szovetség szekhelyétdl.

A soros kozgytilés idopontjat legalabb 3 honappal az esedékesség elott kozzeé kell tenni a
BTSSZ honlapjan - www.btssz.hu - vagy annak hianyaban, korlevélben vagy orszagos
terjesztésti napilapban. A kiildotteket az el6zd év végi szervezett természetbarat 1étszam
alapjan kell megallapitani és a kiildottek szamat a kozgytilés eldtt legalabb 45 nappal a
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24.

25.

tagszervezetekkel irasban k6zolni kell. A kozgytilés el6tt minimum 15 nappal a kiildott vagy a
kiild6 szervezet részére — igazolhaté moddon - postazni kell a meghivot és a kdzgylilés
anyagait.

A meghivonak tartalmaznia kell:

a) a szovetség nevét és székhelyét;

b) az {ilés idejének és helyszinének megjelolését;

C) az iilés napirend;ét.

A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra
jogosultak a targyalni kivant t¢émakorokben allaspontjukat kialakithassak.

A kozgyiilés az iilését altaldban a BTSSZ székhelyén tartja.

A kozgyllésre csak az a tagszervezet delegalhat kiildottet, amelyik a kozgytilés évére BTSSZ
tagsagat érvényesitette.

A kozgytlést az elndkség hivja 6ssze. A kozgylilés irdsos anyagat az elndkség terjeszti a
kozgyllés elé, a levezetd elnoki teendOket a BTSSZ elndke, akadalyoztatasa esetén az alelnok
latja el. Tisztajitd kozgytilés esetén levezetd elnokot kell valasztani.

A szabdlyosan 0sszehivott kozgyiilés az eredeti napirendi pontok esetében hatarozatképes, ha
a szavazati joggal rendelkez6 kiildottek tobb mint fele jelen van.
Hatarozatképtelen kozgytlést 15 napon beliilre kell 6sszehivni azonos napirendi pontokkal. A

hatarozatképtelenség miatt ismételten dsszehivott kozgylilés az eredeti napirendi pontokban a
megjelentek 1étszdmara vald tekintet nélkiil hatarozatképes, amennyiben a kiildotteket a
tavolmaradas kovetkezményeire a kdzgylilés Osszehivoja eldzetesen figyelmeztette.

Ha a kozgytlés iilését nem szabalyszertien hivtak 0ssze, az iilést akkor lehet megtartani, ha az
iilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangllag hozzdjarul az {ilés
megtartasdhoz.

A kozgytilés iilésén a szabalyszerlien kozolt napirenden szerepld kérdésben hozhat6 hatarozat,

kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés
megtargyaldsdhoz egyhangulag hozz4jarul.

a) A kozgyllés altalaban nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel hozza meg
hatdrozatait. Szavazategyenldség esetén a kérdést elvetettnek kell tekinteni €s a
kovetkezd alkalommal ismét szavazésra kell bocsatani.

b) A kozgyiilés titkos szavazassal hoz hatarozatot, ha barmely kiildott
kezdeményezése alapjan errdl nyilt szavazassal dontenek.

C) A jelen 1év6 tagok haromnegyedes szO6tobbséggel hozott hatarozata sziikséges az
alapszabaly modositasahoz, mig a szovetség céljanak modositasahoz és a
megszinésérol vagy mas szervezettel vald egyesiilésérol szolo kozgytlési
dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes szotobbséggel
hozott hatdrozata sziikséges.

d) A kozgyiilés hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek
kozeli hozzatartozoja élettarsa a hatdrozat alapjan kotelezettség vagy feleldsség
alél mentesiil, vagy barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendd
jogiigyletben egyébként érdekelt.

Rendkiviili kozgytilést kell 6sszehivni, ha azt a tagszervezetek egyharmada, vagy a kozgytilési
kiildottek kétharmada, vagy az elndkség, vagy a Feliigyel0 Bizottsag ok és cél megjeldlésével
irasban kezdeményezi, vagy a birosag elrendeli.

Tovéabba az elndkség koteles a kozgytilést 0sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele
céljabol, ha

a) a szovetség vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b) a szovetség eldrelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni;

vagy
C) a szovetség céljainak elérése veszélybe kertilt.
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Az a)- ¢) pontban felsorolt okok alapjan Gsszehivott kozgyiilésen a tagok kotelesek az
Osszehivasra okot add koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy a
szOvetség megsziintetésérdl donteni.

A rendkiviili kozgytilés tagjai az utolsd soros kozgytilés kiildottei. Az Osszehivas rendjét,
helyét, iddpontjat és napirendjét az elndkség, illetve az alapszabaly 45. pontja értelmében,
egyes esetekben a Feliigyel6 Bizottsag hatarozza meg.

Egyebekben a rendkiviili kozgytlésre a soros kozgytilés elbirasai vonatkoznak

A kozgytilés kizardlagos hataskorébe tartozik:
e az alapszabaly jovahagyasa ¢és modositésa;
e atiszteletbeli elnok megvalasztasa;
e az elnokség tagjainak, a Feliigyeld Bizottsag elndkének és tagjainak, az
Etikai Bizottsag elnokének, tagjainak és pottagjainak a megvalasztasa;
e a szovetség fO céljainak és tevékenysége fO iranyainak, arculatanak,
értékrendszerének meghatdrozasa;
e az éves beszamolo és a kdzhasznusagi melléklet elfogadasa;
e a Feliigyeld Bizottsaig ¢és mas, a hataskorébe tartozd bizottsagok
beszamoltatasa;
e szOvetségi kitiintetések, elismerések alapitasa és megsziintetése;
o a kozgyliléshez beterjesztett fellebbezések elbiralasa;
a szovetség mas szervezettel torténd egyesiilésének, vagy megsziinésének
kimondasa;
mas szovetségekhez csatlakozas kimondasa;
a BTSSZ éves szovetségi tagdijanak meghatarozasa;
vezetd tisztségviseld feletti munkaltatoi jogkor gyakorlasa;
tagszervezettel, vezetd tisztségviseldvel, Feliigyel6 Bizottsag tagjaival,
illetve ezek kozeli hozzétartozoival kotott szerzOdések jovahagyasa,
o sziikkség esetén konyvvizsgald megvalasztidsa, visszahivasa, dijazdsanak
megallapitasa illetve végelszamolo kijelolése.

A rendes kozgytilésnek az alabbi napirendeket kotelezden tartalmaznia kell:
e aBTSSZ éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklete;
e a koltségvetés megallapitasa,
e pénziigyi és sportszakmai beszamolo;
e a Feliigyel6 Bizottsag jelentése.

A kozgylilés dont minden olyan kérdésben, amelyet valamely kiildott legalabb 45 nappal a
kozgytilés Osszehivéasa eldtt az elndkségen keresztiil a kdzgytilés elé terjesztett.

Az elnokség

A kozgytlés iilései kozott a tagszervezetek tagjai koziil 4 évre megvalasztott elndkség
iranyitja a szovetség mukodését. Az elnokség legfeljebb 1/3-a valaszthatd a tagszervezetek
tagjain kiviili személyekbdl.

Az elndkség hét tagi: az elndk, az alelnok és 6t £6 elndkségi tag. Az elndkség tagjai, illetve az
ennek jelolt személyek kotelesek valamennyi érintett kdzhasznu szervezetet eldzetesen
tajékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kdzhasznu szervezetnél is betdltenek.
Az a személy, aki olyan kozhasznu szervezetnél toltott be — annak megsziintét megel6z6 két
évben legalabb 1 évig vezetd tisztséget, amely az ad6zds rendjérdl szolo térvény szerinti
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koztartozasat nem egyenlitette ki, nem lehet az elndkség tagja a kozhaszni szervezet
megszintét kovetd harom évig.

Az elndkség a BTSSZ miikodését érintd valamennyi kérdésben jogosult szerv, kivéve az
alapszabaly szerint a kozgyllés kizardlagos hataskorébe tartozo tigyekben.

Az elnokség sziikség szerint, de altalaban kéthavonta tart tilést. Az iilésen, az elndkség tagjain
kiviil tandcskozési joggal részt vehetnek az elndkség altal allandd vagy eseti jelleggel
meghivottak is. Az elndkségi iiléseken allanddo meghivottként a fotitkar €s a tiszteletbeli
elnodk, eseti meghivottként a Feliigyeld Bizottsag ¢és az Etikai Bizottsadg vezetdje is részt vesz.
Az elnokségi iilések nyilvanosak, megfigyeloként barki részt vehet

Az elndkség munkaterv alapjan dolgozik. A munkaterv szerinti elndkségi iilések
Osszehivasarol az elnok gondoskodik

Az elndkség hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint a fele jelen van. Az elndkség nyilt
szavazassal, egyszerll szotobbséggel hatdroz. Szavazategyenldség esetén az elndk,
tavollétében a levezetd elnok szava dont. Az elndkség hatarozathozatalaban nem vehet részt
az a személyt, aki, vagy akinek kozeli hozzatartozoja élettdrsa a hatirozat alapjan
kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil; vagy barmilyen mas eldnyben részesiil, illetve a
megkdtendd jogligyletben egyébként érdekelt.

Az elnokség legfontosabb feladatai:

a) végrehajtja a kozgyiilés hatarozatait;

b) iranyitja, szervezi ¢és ellendrzi a szovetség tevékenységét, céljainak
megvalositasat;

c) megallapitja a szovetség éves munkatervét és eseménynaptarat,

d) elfogadja, és sziikség estén modositja a szervezeti és miikodési szabalyzatot, a
gazdalkodasi-, ligyviteli-, munkatigyi €s etikai szabalyzatot;

e) gondoskodik a kozgyiilés megfeleld Osszehivasardl, a kiildottek (vagy a kiildd
szervezet) részére a napirendi pontoknak megfeleld anyagokat minimum 15
nappal a kozgytilés idépontja el6tt postazza;

f) megvalasztja a szovetség elnokét, alelndkét, megbizza a fotitkart;

g) ellendrzi a fotitkar tevékenységét;

h) kapcsolatot tart a Févarosi Onkorméanyzat Sport Osztalyaval, az MTSZ-szel, a
Budapesti Sportszovetségek Uniojaval, a fovarosi tagszervezetekkel és a
tevékenységéhez kapcsolodo egyéb szervezetekkel;

i)  szervezi a BTSSZ nemzetkozi kapcsolatait;

j) dont a tiszteletbeli tagok megvalasztasarol,

k) dont a partolo tagok felvételérdl, kizarasukrol vagy tagsaguk megsziintetésérol,

I) dont a kozgyhlés altal alapitott elismerések adomanyozasarol,

m) elkésziti az éves beszamolot, a tevékenység €s a gazdalkodas legfontosabb adatait
orszagos sajto utjan nyilvanossagra hozza;

n) elokésziti az éves kdltségvetést;

0) szakbizottsagokat hoz létre, vagy megbizottakat nevez ki, beszamoltatja Oket,
megsziintetheti azokat, illetve. visszahivhatja dket;

p) elokésziti a kozgyiilést;

gq) munkabizottsagokat hoz létre, és beszamoltatja azokat tevékenységiikrol,

r) javaslatot tesz az allami és onkormanyzati tamogatasok elosztasara;

S) dont ingatlan és egyéb vagyontargyak megszerzésérol és elidegenitésérol;

t) gyakorolja a BTSSZ szamara meghatarozott egyetértési és véleményezési jogot;

u) beszamol a kozgylilésnek;

V) elkésziti az elnokségi iilésekrdl a jegyzOkonyvet;

z) képviseli és védi, a természetjarok érdekeit.

10. oldal
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A jegyz6konyv tartalmazza az elndkségi iilés datumat, a jelenlévok névsorat, a vitatott pontok
fobb tartalmat, kivansagra valamely résztvevd hozzaszolasat vagy ellenvéleményét, az
elfogadott hatarozatok szovegét és sorszamat, az elutasitott hatarozatok szévegét, a szavazas
szamszerli eredményét, kérésre a szavazds névszerinti megjelolését, a dontéseket és az
allasfoglalasokat. A jegyzOkonyvet a kozpontban kell megdrizni. Az elndkségi hatarozatok,
dontések, allasfoglalasok sorszamat, tartalmat, idépontjat és hatdlyat, valamint a dontést
tamogatok és ellenzOk szamaranyat, névszerinti szavazas esetén személyét, a hatarozatok
taraban kell folyamatosan nyilvantartani. Az elndkségi hatarozatot a hatdrozat altal érintett
személlyel, a tagszervezetekkel haladéktalanul irasban kell k6zdIni.

Az elnokségi iilésrdl késziilt jegyzOkonyv nyilvanos, abba barki betekinthet.

A tisztségviselok

A szovetség tiszteletbeli elndke:
a) atestiileti tiléseken allandd meghivottként részt vehet;
b) az elndkség felkérésére elnokol a testiileti tiléseken;
C) aszovetség mikodését illetéen barmely iilésen véleményt nyilvanithat;
d) feladatat onkéntes kozhaszni tevékenység keretében tarsadalmi-munkaban latja
el.

A szdvetség elndke:
Az elndkség tagjaként — a két elnokségi ilés kdzotti idoben, az elndkség felé vald utdlagos
tajékoztatasi kotelezettséggel - képviseli a szovetséget €s az elndkséget.
Feladatat 6nkéntes kozhaszni tevékenység keretében tarsadalmi-munkaban latja el.
a) elnokol a kozgylilés és az elndkség tilésein;
b) képviseli a szovetséget az allami és civil szervek, valamint a birésag elott;
c) ellatja a kdzgytilés és az elnokség altal rabizott, valamint a szervezeti és miikodési
szabalyzat el6irdsai szerint rdharul6 feladatokat;
d) alairasi és utalvanyozasi jogot gyakorol;
e) Dbiztositja a szovetség célszerii és torvényes mitkodését;
f) meghatarozott esetekben rendkiviili elnokségi tilést koteles Osszehivni (ha az
elndkségi tagok 1/3-a vagy a Feliigyeld Bizottsag irasban kéri/ kezdeményezi);
g) el6késziti a BTSSZ terveit és elkésziti a szakmai beszamolot;
h) megbizza az altalanos helyettesét.

A szovetseég alelnoke:
Az alelnok feladatat onkéntes kozhasznu tevékenység keretében tarsadalmi-munkéban latja
el.

a) A szovetség alelnoke az elnok felkérése alapjan helyettesiti az elnokot;

b) ellatja a szervezeti és miikkodési szabalyzat eldirasai szerint ra haruld feladatokat.

Az elnokség tagjai:
a) feladatukat onkéntes kozhasznu tevékenység keretében tarsadalmi—munkaban
latjak el,
b) ellatjak azokat a feladatokat, amellyel az elnok vagy az elndkség dket megbizza;
c) ellatjak az SZMSZ elbirasa szerint rajuk harulo feladatokat.

11. oldal
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A szovetség fotitkara

A BTSSZ szakmai tigyeinek végrehajtoja, az ligyvitel vezetdje, a testiileti szervek altal hozott
hatdrozatok végrehajtdsdnak szervezdje. Az elndkség dontése alapjan szerzddéses-,
megbizasi-, vagy munkaviszony keretében, vagy onkéntes kozhaszni tevékenység
keretében tarsadalmimunkdban latja el feladatat. A munkaltatéi jogot az elndkség nevében
az elnok gyakorolja.

Legfontosabb feladatai:

a) akozgyiilés és az elnokség hatarozataival és dontéseivel 6sszhangban
folyamatosan intézi a szovetség ligyeit;

b) képviselheti a szovetséget;

C) szervezi és 0sszehangolja a kozgyiilés és az elndkség hatarozatainak
végrehajtasat;

d) felelds a gazdasagi terv és koltségvetés végrehajtasaért;

e) feliigyel a torvényes ¢és alapszabaly szerinti miikodésre;

f) felelés a gazdalkodasi rend megtartasaért, a pénz és a raktargazdalkodasért;

g) az apparatus utjan gondoskodik a sziikséges nyilvantartasok vezetésérol,

h) munkaltatoi jogot gyakorol az apparatus munkatarsai felett;

i) alairasi és utalvanyozasi jogot gyakorol;

J) ellatja a szervezeti és a milkodési szabalyzat elbirasai szerint raharuld egyéb
feladatokat;

k) a fotitkar tevékenységérdl az elndknek és az elndkségnek az elndkségi iiléseken
szadmol be.

V. A szovetség egyéb szervezetei
A Feliigyel6 Bizottsag

A Felligyeld Bizottsag ellendrzi a szovetség miikodését és gazdalkodasat. A Feliigyeld
Bizottsag tevékenységéért a kozgytilésnek felelds, annak koteles beszamolni. A Feliigyeld
Bizottsag tagjai a kozgyiilésen és az elndkségi iilésen tandcskozasi joggal vehetnek részt.

Elnokét és két tagjat — 4 évre — a kozgytilés valasztja meg. A Feliigyeld Bizottsag tagja az a
nagykoru személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége ellatasdhoz sziikséges
korben nem korlatoztak.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjai, illetve az ennek jelolt személyek kotelesek valamennyi érintett
kozhasznu szervezetet elozetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas
kbézhasznl szervezetnél is betdltenek. Az a személy, aki olyan kdzhasznll szervezetnél toltott
be — annak megsziintét megel6z6 két évben legalabb 1 évig — vezetd tisztséget, amely az
adozas rendjérdl szo6ld torvény szerinti koztartozasat nem egyenlitette ki, nem lehet a
Feliigyeld Bizottsag tagja, illetve elnoke a kdzhasznu szervezet megsziintét kovetd harom
évig.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjava nem valaszthato az, aki:
a) aszovetség elndke vagy az elnokség tagja;
b) a szovetséggel a megbizatasan kiviil mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik;
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C) aszovetség cél szerinti juttatasabol részesiil — kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd, nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a szovetség tagjanak tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, az alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatast;

d) illetve az a)- ¢) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja;

e) aki, vagy akinek a hozzatartozodja a szovetség vezeto tisztségviseldje;

f) Diintetd itélet hatalya alatt all.

A Feliigyel6 Bizottsag testiiletként jar el, hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint a fele jelen
van, hatarozatait egyszerli szotobbséggel hozza. Ugyrendjét maga allapitja meg, ennek
keretében meghatdrozza az ellendrzés iitemtervét is.

A Feliigyeld Bizottsag a tisztségviseloktol, illetve a szovetségvezetd allast munkavallal6itol
jelentést, mas munkavallalo6itol tajékoztatast, felvilagositast kérhet; a szovetség konyveibe és
javaslatair6l rendszeresen tajékoztatja az elndkséget. A Feliigyelo Bizottsag a hatalyos
jogszabalyok alapjan koteles feliilvizsgalni a szovetség mérlegét. Ha a Feliigyeld Bizottsag
megitélése szerint a szovetség tevékenysége jogszabalyba, alapszabalyba, illetve a kozgylilés
hatarozataba iitkozik, vagy a szovetség érdekeit egyébként sulyosan sértd olyan esemény
(mulasztés) tortént, amelynek megsziintetése, kovetkezményeinek elharitdsa vagy enyhitése
az elnokség, illetve a kozgylilés dontését teszi sziikségessé, illetve ha a tisztségviselok
felelosségét megalapozo tény meriilt fel, koteles az alapszabaly szerint intézkedésre jogosult
szerv (elnokség, kozgylilés) Osszehivasat irdsban kezdeményezni, és azt tijékoztatni.
Amennyiben az 0Osszehivasra jogosult személy vagy testillet az inditvany megtételétol
szamitott 30 napon beliil nem gondoskodik az {ilés 6sszehivasarol, akkor (a javasolt napirendi
pontok feltiintetésével) az Osszehivasra a Felligyeld Bizottsag jogosult. Ha az arra jogosult
szerv a torvényes milkodés helyreallitdsa érdekében sziikséges intézkedéseket nem teszi meg,
a Feliigyel6 Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi ellendrzést ellatd
szervet.

Az Etikai Bizottsag

Az Etikai Bizottsag feladata a természetbarat értékrend, a természetjaras hagyomanyos erkol-
csi arculatanak, tarsadalmi szerepének, sportszerli k6zosségi magatartdsdnak megovasa, a
szovetség egészének — a tagszervezeteknek, a valasztott testiileteknek és tisztségviseloknek, a
szovetség onkéntes kozhasznu tevékenység keretében tevékenykedd tarsadalmi ¢és
alkalmazott munkatarsainak megvédelmezése barhonnan felmeriild etikai jellegli ragalmak,
tamadasok ellen.

Az Etikai Bizottsag tagjai a kdzgyiilésen és az elndkségi iiléseken meghivottként tanacskozasi
joggal vehetnek részt.

Az Etikai Bizottsag elnokét, két tagjat és pottagjat a kozgytilés valasztja meg. Elndkségi tagok
és szovetségi alkalmazottak nem valaszthatok meg a bizottsag tagjava.

Az Etikai Bizottsag eljarasat a szovetség barmely testiilete, tisztségviseldje, tagszervezete,
vagy a tagszervezetek egyéni tagja kezdeményezheti a 46. pont alapjan.

Az Etikai Bizottsag megvizsgalja a felmeriilé sérelmek koriilményeit, tisztazza a tényallast,
indokolt esetben megkisérli a nézeteltérések békés rendezését. Sziikség esetén szdban
figyelmezteti vagy irasban meginti a sérelem elkovetdjét. Stulyosabb esetben javaslatot tesz az
elndkségnek fegyelmi eljaras kezdeményezésére vagy peres eljaras meginditasara.

Javaslatot tehet az elndkségnek tagszervezetek kizarasara.
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A Budapesti Természetbarat Tanacs

A Budapesti Természetbarat Tanacs, mint vitaforum a févarosi természetjard szervezetek
érdekvédelmi tanacskozé testiilete. Tagjai a BTSSZ elndke, tiszteletbeli elndke, elndkség
tagjai, a Felligyel6 Bizottsag elndke, az Etikai Bizottsag elndke és a szakbizottsagok vezetdi
¢s a keriileti (tertileti) természetarat szovetségek, illetve bizottsagok egy-egy képviseldje.
Feladata a fovarosi természetbarat szervezetek érdekképviselete, tdjékoztatasa két kozgylilés
kozotti idészakban.

A Budapesti Természetbarat Tanacs sziikség szerint, de legalabb évente négy alkalommal
iilésezik. Uléseit az elndkség megbizdsa alapjan a fotitkar hivja Ossze irdsos meghivo
kiildésével, amely tartalmazza az iilés idOpontjat, helyét és a megtargyaldsra javasolt
témakoroket.

A szakbizottsagok, megbizottak

A szakbizottsagok és a megbizottak megbizdsit az elndkség megbizasa alapjan a fotitkar
késziti eld.

A szakbizottsagokat és a megbizottakat az elndkség bizza meg hatarozott idétartamra, vissza-
hivasuk, megsziintetésiik ugyancsak az elndkség hataskore. Az elndkség dontése soran
figyelembe veszi a szakag képviseleteinek véleményét.

V1. A szovetség gazdalkodasa

. A szovetség a rendelkezésre all6 vagyoni eszkozokkel az elndkség altal jovahagyott

koltségvetés szerint gazdalkodik. Gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a
létesitd okiratdban (alapszabalydban) meghatarozott kozhasznll tevékenységre forditja.

A szovetség az Alapszabédlyban meghatarozott cél szerinti tevékenységet (a tovabbiakban:
alapcél szerinti tevékenység) - ideértve a kozhasznu tevékenységet is folytathat és - célja
megvalositdsa gazdasagi feltételeinek biztositdsa érdekében - gazdasagi-véllalkozasi
tevékenységet is végezhet, amennyiben ez az alapcél szerinti tevékenységét nem
veszélyezteti.

. A szdvetség bevételei, jovedelmei:

a) a kozhasznu tevékenység folytatasabol szarmazo, ahhoz kozvetleniil kapcsolodo
bevétel;

b) szovetségi tagdij bevétel;

C) apartolo tagok anyagi timogatasa;

d) adomanyok, alapitvanyok;

e) hagyomanyozas (6rokség);

f) rendezvények (tanfolyamok) bevételei;

g) szolgaltatasi tevékenység ellenértéke:;

h) az alaptevékenységet szolgald gazdalkodoé tevékenység;

1) intézményi hattér miikodésébdl szarmazo bevételek;

j) reklamtevékenység, védjegyhasznalat és szponzoralas;

k) szovetség eszkozeinek bérbeadasabol szarmazo bevétel,

I) konkrét, siirget6 célok érdekében érvényes engedély alapjan végzett gyiijtés;

m) allami timogatas;

n) palyazatokon nyert 6sszegek;

0) egyéb bevételek (pl. atengedett pénzeszk6zok).
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A szdvetség vagyona lehet:
a) készpénz (bankbetét, folydoszamlan 1évo dsszeg);
b) kovetelés;
C) ingo- és ingatlan vagyon, amely a kdzhasznu tevékenységet szolgalja;
d) kizarolag allami vagy az MNB altal kibocsatott értékpapir;
e) tokerészesedés, de kizardlag olyan gazdasagi tarsasagban, amelyben feleldssége
vagyoni betétje erejéig korlatozott.
Azzal, hogy a c), d), e) pontokban meghatarozott befektetési tevékenység nem
veszélyeztetheti a szovetség likviditasat, a kozhasznl szolgaltatasok nyujtasat.
A befektetési tevékenység részletes szabalyait a kozgylilés altal elfogadott befektetési
szabalyzat tartalmazza.

A szovetség bevételeit, koltségeit raforditasait (kiadasait) a civil tv. szabdlyozasa szerint
elkiilonitetten, a szamviteli eldirasok szerint tartja nyilvan.

A szovetségnek a civil tv. 19. § (2) bekezdés ) és d) pontja szerinti koltségeit, raforditasait
(kiadasait) alapcél szerinti (k6zhasznu) tevékenység €s a gazdasagi-vallalkozasi tevékenység
kozott, az elézdekben felsorolt tevékenységek arbevételének (bevételének) aranyaban kell
évente megosztani.

A szOvetség a gazdasagi-vallalkozasi tevékenységgel Osszefiiggd immateridlis javak és a
targyi eszk6zok értékcsokkenési leirasat tarsasagi ado alapjanak meghatarozasakor a tarsasagi
adordl és az osztalékadorol szolo torvény szerint veheti figyelembe.

A szdvetség tartozasaért sajat vagyonaval felel. A szovetség tartozasaért a tagszervezetek
sajat vagyonukkal nem felelnek. A szdvetség valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd
értékpapirt nem bocsat ki, valamint vallalkozasi tevékenységéhez hitelt nem vehet fel, az
allamhaztartas alrendszereitdl kapott tamogatast hitel fedezetéiil, illetve hiteltorlesztésre nem
hasznalhatja fel.

A BTSSZ csak olyan modon vehet fel hitelt és vallalhat kotelezettséget, amely nem
veszélyezteti az alapcél szerinti (kdzhasznu) tevékenységének ellatasat és miikdésének
fenntartasat.

A szovetség jogutod nélkiili megsziinése esetén a hitelezOk koveteléseinek kiegyenlitése utan
fennmarado vagyont az alapszabalyban meghatarozott, a szovetség céljaval megegyezd vagy
hasonld cél megvalositasara 1étrejott kdzhasznli szervezetnek kell atadni. A nyilvantarto
birdsag jogszabalyban meghatarozott szervezetnek juttatja a vagyont, ha az alapszabaly nem
tartalmaz rendelkezést a megsziind szdvetség vagyonardl, vagy ha az alapszabalyban
megjelolt kozhasznl szervezet a vagyont nem fogadja el, vagy azt nem szerezheti meg.

A fennmaradd vagyon sorsar6l a nyilvantartd birdsdg a torlést kimond6 hatdrozatdban
rendelkezik, a vagyonatruhazas teljesitésére sziikség esetén iigygondnokot rendel ki. A
vagyon feletti rendelkezési jog a szovetség torlésével szall at az 0j jogosultra.

A szovetség gazdalkodasat a kozgylilés és az elndkség hatirozatai alapjan a fotitkar irdnyitja.
A bankszamla feletti rendelkezéshez az elndk ¢és a fOtitkar valamint a szdmlavezetd
pénzintézetnél bejelentett személyek 6nallo alairasa sziikséges.

A szovetség legfobb szervének feladata a miikodOképesség fenntartasa, és a fenyegetd
fizetésképtelenség esetén a hitelezOk érdekeinek szem eldtt tartisaval a sziikséges
intézkedések meghozatala, illetve kezdeményezése.

A szovetség gazdalkodasanak a rea iranyadod konyvvezetési szabalyokat kell alkalmazni,
azzal, hogy kdzhasznt jogallasu szervezet kizarolag kettds konyvvitelt vezethet.

A gazdalkodas részletes szabdlyait, szervezetét, hataskori tagolodasat és miikodési rendjét az
elnok szervezeti és miikodési szabalyzatban allapitja meg.
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VII. A Szovetség mitkodésének nyilvanossaga

A vezetd tisztségviselOk kotelesek megfelelden — elsdsorban a tomegtdjékoztatasi eszkdzok
igénybevételével és szovetség kdzpontjaban allandd informacids szolgalat miukodtetésével —
gondoskodni arr6l, hogy a szovetség altal nyujtott szolgaltatasokrol barki id6ében
értesiilhessen. A vezetd tisztségviselO koteles gondoskodni arrél, hogy a szovetség mitkodése
(igy kiilonosen szervezeti felépitése, a tevékenység {6 irdnyai), valamint a kozgyiilés, az
elnokség, a Feliigyeld Bizottsag €s a szovetség mas szerveinek beszamoloi megfeleld modon
(els6sorban a szovetség koOzpontjadban torténd kozzététel révén) barki eszkozok
igénybevételével €s a szovetség kozpontjdban allandd informdcids szolgalat szamara
megismerhetdek legyenek. A kozhasznusagi mellékletet, a szervezet tevékenységének ¢és
gazdalkodasanak legfontosabb adatait az interneten a BTSSZ honlapjan - www.btssz.hu - és a
Févérosi Onkormanyzat honlapjan kell kozzétenni.

Az éves beszamolot és a kozhasznusagi mellékletet ugy kell 0sszedllitani, hogy abbol a
szovetség kozhasznu tevékenységének lényegi jellemz6i és az arra felhasznalt forrasok,
valamint a szolgaltatas jellegét figyelembe véve az érintettek kore is megallapithato legyen.

A kozgylilés az éves beszamolot az altalanos szabalyok szerint fogadja el. Az éves
beszamolot és a kozhasznisagi mellékletet a szovetség kozpontjdban a hatalyos
jogszabdlyban eldirtnak megfelelden kell megdrizni, hogy abba barki betekinthessen.

A szovetség mitkodésével kapcsolatban keletkezett iratokba barki betekinthet.

VII1. Osszeférhetetlenségi szabalyok

A dontéshozo szerv, valamint az ligyvezet6 szerv hatarozathozatalaban nem vehet részt az a
személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozoja a hatarozat alapjan:
a) kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil;
b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként
érdekelt.
Nem min6siil eldnynek a kdzhasznl szervezet cél szerinti juttatasai keretében a
barki altal megkdtés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az
egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesité okiratnak
megfeleld cél szerinti juttatas.

Nem lehet a feliigyeld szerv elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgaloja az a személy, aki:

a) a legfobb szerv, illetve az ligyintéz6 és képviseleti szerv elnoke vagy tagja (ide
nem ¢értve az egyesiilet legfObb szervének azon tagjait, akik tisztséget nem
toltenek be);

b) a kozhaszni szervezettel e megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére
iranyuld6 munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban
all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik;

C) a kozhasznl szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatasokat, és az egyesiilet
altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan a létesitd okiratban foglaltaknak
megfeleléen nyujtott cél szerinti juttatast -, illetve

d) az a)- c) pontban meghatarozott személyek kdzeli hozzatartozoja.
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69. Kozhasznl szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet mas kozhasznu szervezet
vezetd tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kozhaszni szervezet vezetd
tisztségviseldje volt - annak megsziinését megeldzo két évben legalabb egy évig -:

a) amely jogutod nélkiil sziint meg ugy, hogy az allami ado- és vamhatdsagnal
nyilvantartott ad6- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag jelentés Gsszegii adohianyt tart
fel,

c) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag Tlzletlezaras intézkedést
alkalmazott, vagy tizletlezarast helyettesito birsagot szabott ki,

d) amelynek adoszamat az allami ado- és vamhatosag az adozas rendjérél szo6lo
torvény szerint felfiiggesztette vagy tordlte.

Ezen Alapszabalyt a BTSSZ 2015. majus 26-an megtartott kiildottkozgytilése elfogadta és
jovahagyta.

Igazolom, hogy az alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az alapszabaly
modositasok alapjan hatalyos tartalmanak.

Budapest, 2015. majus 26.

Totosné Gados Zsuzsanna

BTSSZ elnoke
Tanuk:
NeVi. NeVi i
ALAIraS:. ..o AlAIras:. ...
Lakeim:. ..o, Lakeim:........ooooiii,
Személyi azonosito:................... Személyi azonositd:...................
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